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Codice Identificativo Progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-15156   -  CUP: H84D23000410006 

ALLEGATO B  
      Al Dirigente Scolastico 
      Dell’Istituto Magistrale “S.Rosa” di 
      Viterbo 

CRITERI PER L’ACCETTAZIONE DELLE CANDIDATURE   PER LA  DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO 
UNICO per la SELEZIONE di n. 1 COLLAUDATORE TECNICO/AMMINISTRATIVO tra il personale interno o 
collaborazione plurima . Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - 
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi 
Titolo del Progetto di Istituto: La scuola che ancora non c’è. 

 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

per la selezione di figure professionali di: 

 COLLAUDATORE TECNICO/AMMINISTRATIVO interno a questo Istituto da impiegare nella 
realizzazione del progetto PNRR  - - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - 
Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi 
Titolo del Progetto di Istituto: La scuola che ancora non c’è. 

 
Il/La sottoscritto/a_____________________________________________________ (cognome e nome)  

C.F. ___________________________________________ 

Dichiara di possedere i seguenti titoli, descritti nel curriculum vitae allegato alla presente, inseriti e valutati 

nella sottostante griglia di valutazione: 

1) Requisiti di ammissione generale comuni ad ogni figura progettuale:  
 operare ed eseguire correttamente gli adempimenti richiesti; 

 possedere i titoli di accesso previsti; 

 essere disponibili al lavoro in team, all’ascolto e alla comunicazione interpersonale; 

 possedere comprovate e documentate esperienze professionali specifiche ed esperienze significative 

in relazione al progetto per cui si concorre; 

 esperienze di gestione e coordinamento di attività progettuali. 

Le istanze saranno valutate secondo la tabella di seguito riportata: 
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 GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO COLLAUDATORE INTERNO 

TECNICO/AMMINISTRATIVO 

Requisiti di ammissione: Come riportato all’art. 8 

dell’avviso di selezione 

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

da 

compilare 

a cura del 

candidato 

da 

compilare a 

cura della 

commission

e 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
   

A1. LAUREA MAGISTRALE 

ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

COME DA REQUISITO DI 

AMMISSIONE 

(vecchio ordinamento o 

magistrale nelle Lauree attinenti 

il Progetto) 

 PUNTI    

Max 20 

 

Voto = 

110 e 

lode pt. 

20 

Voto= 

>100<110 

e lode pt. 

18 

Voto 

=<100 pt. 

15 

   

A2. LAUREA TRIENNALE 

ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

COME DA REQUISITO DI 

AMMISSIONE 

(in alternativa al punto A1) 

10     

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE DI 

SECONDO GRADO (in alternativa 

al punto A1 e A2) 

5     
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LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE   

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE  

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 

CERTIFICATE riconosciute dal 

MIUR 

Max 10 punti 

 

2 punti 

per 

certificazi

one 

   

B2. CERTIFICAZIONI INERENTI LA 

SICUREZZA 

(D. Lgs. 81/08)  

Max 5 punti 

1 punto a 

certificazione 

1 punto a 

certificazi

one 

   

 

LE ESPERIENZE 

 NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

C1. PRECEDENTI INCARICHI DI 

COLLAUDATORE  IN PROGETTI 

FINANZIATI CON FONDI 

EUROPEI 

Max 40 
10 punti a 

incarico 
   

C2. COMPETENZE SPECIFICHE 

DELL' ARGOMENTO 

(documentate attraverso 

esperienze lavorative 

professionali nell’ambito della 

tematica di riferimento) 

Max 15 5 punti 

ad anno 

   

C3. COMPETENZE SPECIFICHE 

DELL' ARGOMENTO 

(Partecipazione a corsi di 

formazione attinenti alla figura 

richiesta, in qualità di discente)  

Max 10 2 punti 

per Corso 
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L'esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa all'Albo della 

scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza 

di una sola domanda valida.  

 
 

 

Data ___________________   Firma _________________________ 

 

TOTALE                                                                  100 PUNTI    


